Szczecin, dnia 17 lutego 2015 roku

Sz.P.

Dr Marta Giezek

Dyrektor

Miejskiego Osrodka

Pomocy Rodzinie w Szczecinie
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W nawiazaniu do przedstawionego w dniu 16 lutego br. projektu Porozumienia
ramowego w sprawie zasad wspolpracy oraz wysokosci oplaty za pobyt mieszkancow
skierowanych przez Gming Miasto Szczecin, uprzejmie prosze o naniesienie do ww.
dokumentu naszych uwag:

1) w § 3 ust. 7 zmieni¢ na ,,wszelkich znanych informacji”;

2) w § 4 ust.11 nalezy usuna¢ — brak podstaw prawnych do takiego zapisu;

3) w § 5 ust. 1 nalezy usunaé — brak podstaw prawnych;

4) w § 5 ust. 4 nalezy usuna¢ — brak podstaw prawnych do takiego zapisu;

5) W § 5 ust. 5 nalezy zamieni¢ ,nad Instytutem” na ,,nad Domem Pomocy Spolecznej”
oraz usung¢ ,nadzor” i doprecyzowaé¢ ,w zakresie jakosci ustug dla ktérych minister
wiasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okreslit standardy™;

6) w § 5 ust. 6 nalezy zapisac, ze w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia w indywidualnych
sprawach mieszkancow, MOPR Szczecin przystuguje prawo zadania pisemnych wyjasnien
od Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w celu zweryfikowania zgloszonych bezposrednio
w Osrodku skarg, wnioskéw i petycji przez mieszkancow lub ich opiekunéw.

W sytuacji uwzglednienia naszych uwag i zapisania ich w projekcie Porozumienia
ramowego jestesmy gotowi do jego podpisania w dniu dzisiejszym o godz. 12.00.




